Estatuto da Sociedade Brasileira de Aquicultura e Biologia Aquatica
Capitulo |
Da Denominagdo, Duracdo, Sede, Foro e Objetivos

Artigo 1°

Sob a denominagdo de Sociedade Brasileira de Aquicultura e Biologia Aquética — AQUABIO - fica
constituida, com duracéo ilimitada e regida pelo presente estatuto, uma sociedade cientifica sem
fins lucrativos, que congrega os profissionais que trabalhem nas éareas ou tenham vinculo com a
aquicultura e biologia aquética.

Artigo 2°
A Sociedade Brasileira de Aquicultura e Biologia Aquética tera sede e foro na cidade de
Jaboticabal, SP.

Artigo 3°
A fim de manter a ligag&o entre a diretoria nacional e os associados, em cada Regido ou Estado da
Federagéo, conforme o caso, seré constituida uma diretoria regional ou estadual.

§ Unico — Em cada localidade onde se congregarem dez ou mais associados podera ser constituida
uma secdo que, funcionando em consonéncia com a diretoria estadual, terd por misséo
manter unidos os associados locais e promover o intercadmbio regional.

Artigo 4°

Os objetivos da Sociedade Brasileira de Aquicultura e Biologia Aquatica incluem, mas ndo se

limitam a:

(a) promover o avanco e desenvolvimento educacional, cientifico e tecnolégico da aquicultura,
biologia aquética e ciéncias correlatas no Brasil e no exterior;

(b) fomentar a disseminacdo de informagdes cientificas e técnicas sobre a aquicultura e biologia
aquatica no Brasil e no exterior, levando ao conhecimento dos associados, por meio de
publicacdo sistematica, os trabalhos realizados por seus membros;

(c) promover, fomentar, apoiar e organizar reunides, simposios, encontros e conferéncias sobre
aquicultura e biologia aquética no Brasil e no exterior, em locais definidos segundo os critérios
da Diretoria em exercicio;

(d) fomentar o ensino e promover a difusdo de conhecimentos na &rea de aqicultura e biologia
aguatica;

(e) amparar e fomentar atividades de pesquisa e desenvolvimento conduzidas por pesquisadores
ligados a 6rgdos publicos e privados nacionais;

() representar os interesses dos profissionais da aqlicultura e biologia aquética, em todos os
segmentos das respectivas areas do conhecimento e da agroindlstria do pescado, junto a
quaisquer drgaos e entidades da administracdo publica ou privada, nacionais ou internacionais;

(9) promover, amparar e fomentar o intercambio profissional e académico entre as organizagoes de
ensino e pesquisa, publicas ou privadas, nacionais e internacionais;

(h) prestar auxilio aos poderes executivo, legislativo e judiciario de todos os niveis da
administracdo publica, na definicdo de politicas e planos de agBes que visem o fomento
responsavel e a normatizagdo justa e equitativa da aquicultura e da biologia aquética no pais e
no exterior, através da nomeacao de comissdes assessoras especializadas entre seus membros.



§ Unico — A Sociedade ndo se dedicard, apoiard ou representara, ou emprestara seu nome, ou de seus
associados, a questdes e movimentos religiosos, politico-partidarios ou civeis nédo
relacionados ou coadunados com os objetivos cientificos e institucionais da Sociedade.

Capitulo 11
Dos Associados

Artigo 5°
A Sociedade ser4 constituida por um namero ilimitado de associados, tanto pessoas fisicas maiores
de dezesseis anos, como juridicas, que ndo tiverem impedimentos legais.

Artigo 6°
A admisséo de socios serd promovida por indicacdo de um ou mais sécios, ou por solicitacdo da
prépria pessoa fisica ou juridica interessada, que declarar através do preenchimento do documento
especifico de afiliacdo, sua intencdo de adesdo & Sociedade, comprometendo-se a observar as
disposi¢des estatutarias e a contribuir com a anuidade fixada pelo Conselho Consultivo, Fiscal e
Arbitral.

§ Unico — As propostas de admissdo de sdcios devem ser apreciadas e referendadas pela Diretoria
em exercicio.

Artigo 7°
Os socios serdo distribuidos nas seguintes categorias:

(a) Socios ativos — pessoas fisicas, graduadas em curso de nivel superior, que atuam
profissionalmente em atividade de pesquisa cientifica ou pesquisa/ensino, na &rea de
aquicultura e/ou biologia aquética.

(b) Sdcios atuantes — pessoas fisicas que atuam profissionalmente em aquicultura e/ou biologia
aquética, na éarea técnica ou de producdo, cujas atividades ndo se enquadrem na &rea de
pesquisa.

(c) Socios estudantes — inclui individuos regularmente matriculados em programas de Pés
Graduacéo “strictu sensu”, em areas afins a aqliicultura e/ou biologia aquética, referendados
pela instituicdo ou pelos seus professores orientadores, contribuintes com 50% (cinquenta
por cento) do valor piso de anuidade;

(d) Sécios contribuintes — as pessoas fisicas ou juridicas, contribuintes com o valor piso de
anuidade;

(e) Socios institucionais — inclui as instituicGes e 6rgaos de ensino e pesquisa, governamentais
ou privados, e demais organizagdes sem fins lucrativos, contribuintes com o valor de 5
(cinco) vezes o piso de anuidade;

(f) Socios provisionais — inclui empresas privadas com fins lucrativos, sem impedimentos
legais, interessadas em contribuir, apoiar e fomentar as atividades-fins da Sociedade,
contribuintes com pelo menos 6 (seis) vezes o valor piso da anuidade dos socios ativos;

(9) Sécios honorarios — inclui pessoas fisicas ou juridicas que tiverem prestado relevantes
servigos & aquicultura e/ou biologia aquética nacionais, indicados por um minimo de 3
socios ativos e reconhecidos por pelo menos % dos sécios presentes & Assembléia Geral
Ordinéria da Sociedade.

(h) Sécios eméritos — inclui pessoas fisicas ou juridicas que tiverem prestado relevantes
servicos & Sociedade, indicados por um minimo de 3 membros da Diretoria em exercicio e



reconhecidos por pelo menos ¥ dos socios presentes & Assembléia Geral Ordinaria da
Sociedade.

§ Unico — As categorias socios honorarios e socios emeritos serdo reconhecidas pela Sociedade e
homenageadas publicamente na forma da outorga e recebimento de um titulo de afiliagéo
gratuito e vitalicio ao quadro da Sociedade.

Artigo 8°

Séo deveres dos socios da Sociedade Brasileira de Aqicultura e Biologia Aquética:

(a) respeitar e fazer cumprir, em quaisquer instancias, as disposicOes estatutérias legais, as
resolucBes aprovadas pelas Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias e decisdes da
Diretoria em exercicio da Sociedade;

(b) propugnar pela elevagdo e progresso da aquicultura e biologia aquética no Brasil;

(c) representar a Sociedade quando designado pela Diretoria;

(d) recolher a anuidade referente a sua categoria de associado.

Artigo 9°

Séo direitos pessoais e intransferiveis dos associados:

(a) freqlientar e participar das Assembléias e reunides da Sociedade;

(b) receber os Boletins Informativos da Sociedade.

(c) votar para escolha dos membros do Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral

Artigo 10°
Somente 0s sOcios ativos poderdo ser eleitos para ocupar cargos na diretoria.

Artigo 11°
Somente 0s sOcios ativos, atuantes e estudantes poderdo votar na eleicdo da Diretoria e do Conselho
Consultivo, Fiscal e Arbitral, desde que tenha decorrido um ano de sua filiag&o.

Artigo 12°
Sdcios em atraso com a anuidade perdem, inapelavelmente, todos e quaisquer direitos.

Artigo 13°

Perderdo seus titulos de socios aqueles associados que estiverem em atraso com a anuidade por
periodo superior a dois anos, ou que faltarem ao cumprimento de suas obrigacOes e deveres de
associados, como denunciado e reconhecido em Assembléia Geral da Sociedade.

Artigo 14°
Sécios que solicitarem desligamento do quadro de associados, por quaisquer motivos, somente
poderdo ser readmitidos decorridos 12 (doze) meses de sua excluséo do quadro social.

Capitulo 111

Da Administragéo

Artigo 15°

A Sociedade serd administrada por uma Diretoria Nacional, constituida do Presidente, do Vice-
Presidente, do Secretario e do Tesoureiro, apoiada na Secretaria Executiva e regulada pelo
Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral.



8 primeiro — O Presidente e o respectivo Vice-Presidente seréo eleitos para um mandato de 2 anos, a
partir de chapas previamente inscritas, por meio de oficio encaminhado a diretoria, sendo
permitida uma recondugao sucessiva ao cargo.

§ segundo — O Presidente estara imediatamente impedido de exercer seu mandato no momento em
que receber o 3° Voto de Censura do Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral.

§ terceiro — A Secretaria Executiva serd dirigida pelo Secretério Executivo, auxiliado por
profissionais contratados com recursos proprios da Sociedade, com finalidade de dar
continuidade administrativa aos trabalhos, planos e projetos da sociedade, de acordo com
as decisoes da Diretoria.

§ quarto —A cada 2 anos, a presidéncia sera assumida pelo Presidente e Vice-presidente eleitos. Os
demais membros da Diretoria serdo nomeados pelo Presidente.

8 quinto — A eleicdo para os cargos de Presidente, Vice-presidente e membros do Conselho
Consultivo, Fiscal e Arbitral sera feita por via postal, comum ou eletrdnica, quando
cumpridos ¥ do mandato do Presidente em exercicio.

§ sexto — A partir do momento da sua eleicéo, o Presidente eleito deverad tomar parte e ser ouvido
em todas as decisdes da Diretoria em exercicio.

§ sétimo — O Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral sera constituido pelo Presidente em exercicio,
pelo Presidente eleito, pelo Ex-Presidente imediato e por 5 associados ativos, atuantes ou
estudantes, em pleno gozo de seus direitos.

§ oitavo —Os cargos de Secretario, Tesoureiro, Secretario Executivo e Editor-Chefe do veiculo de
comunicagdo cientifica da Sociedade sdo cargos de confianca do Presidente, a quem cabe
a escolha dos nomes para ocupé-los.

8 nono — Todos os cargos diretivos, executivos e editoriais da Sociedade serdo exercidos na forma
de prestacdo de servico voluntario, sem direito & remuneracéo.

Artigo 16°

A coordenacdo das atividades das Diretorias Regionais serd pautada pelas decisdes da Diretoria
Nacional, sera regulada pelo presente estatuto, e sera exercida por um Diretor, que deve ser um
socio ativo, eleito pelos membros das categorias sdcio ativo, atuante e estudante da respectiva
regido, com mandato de dois anos, sendo permitida uma recondugéo.

§ Unico — As Diretorias Regionais terdo administraco e gestdo prdpria regulada pelo presente
estatuto, em consonancia e harmonia com a Diretoria Nacional.

Artigo 17°
A Diretoria reunir-se-a por ocasido da Assembléia Geral Ordinaria da Sociedade, ou sob
convocacao e a critério do Presidente.

Artigo 18°

Compete a Diretoria Nacional:

(@) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regimentos internos e as resolucdes das assembléias
da sociedade e das reunifes da Diretoria;

(b) convocar as assembléias e reunides da Sociedade;

(c) nomear as comissoes especializadas da Sociedade;

(d) decidir sobre a propriedade das despesas da administragéo;

(e) representar a Sociedade em quaisquer instancias, ou designar os representantes apropriados a
fazé-lo;

(f) prestar contas de sua administragédo ao Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral;



(g) encaminhar a Diretoria da proxima gestdo, em no méximo em 90 dias a contar da data da posse,
relatorio completo das atividades da gestéo cessante, prestacdo de contas do exercicio anterior,
bem como os demais documentos administrativos referentes a sua gestdo (atas, registros
cartoriais, apostilamentos regimentais, etc.), sob pena de seus membros sofrerem censura
publica e, se a situagdo persistir, serem excluidos do quadro de associados.

Artigo 19°

Compete ao Presidente da Sociedade;

(a) representar a Sociedade, Judicial e Extrajudicial, Ativa e Passivamente, inclusive nomeando
representante ou proposto para representa-lo em atas judiciais e extrajudiciais especificos,
mediante carta de preposicao;

(b) convocar as reunides da Diretoria;

(c) abrir e presidir os trabalhos das assembléias, reunides ordinérias ou extraordinarias ou eventos
organizados pela Sociedade;

(d) assinar, em parceria com o Tesoureiro, as ordens de pagamentos e titulos da Sociedade;

(e) autorizar as despesas da Sociedade em todos os niveis;

(f) nomear o Tesoureiro, 0 Secretario, o0 Secretario Executivo e o Editor-Chefe da Sociedade.

(g) elaborar e apresentar relatdrio anual das atividades da Diretoria;

Artigo 20°

Nos impedimentos do Presidente, 0 mesmo deverd ser substituido pelo Vice-Presidente.

§ Unico — No caso de impedimento do Vice-Presidente, a presidéncia sera exercida interinamente
por um membro do Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral, indicado por seus pares, que convocara
eleicdo no prazo maximo de 3 meses.

Artigo 21°

Compete ao Vice-Presidente da Sociedade:

(a) desempenhar todas as fungdes que competem ao Presidente na sua falta ou impedimento;

(b) supervisionar as atividades cientificas do corpo de associados por ocasido da realizacdo da
Reunido Cientifica da Sociedade.

Artigo 22°

Compete ao Secretario da Sociedade:

(a) substituir o Presidente e o0 Tesoureiro em exercicio nas suas faltas;

(b) orientar e administrar 0s servicos e atender ao expediente da Secretaria, incluindo o
recebimento, resposta e expedicdo da correspondéncia oficial da Sociedade;

(c) executar os servigos de relagdes publicas e assessoria de imprensa da Sociedade, elaborando e
tornando publico os comunicados oficiais;

(d) providenciar o registro em Ata de todos 0s assuntos tratados nas reunides da Diretoria e nas
Assembléias da Sociedade.

Artigo 23°

Compete ao Tesoureiro da Sociedade:

(2) substituir o Secretario nas suas faltas;

(b) executar a escrituragao contabil da Sociedade;

(c) providenciar o pagamento das despesas ou contas autorizadas pela Diretoria;

(d) providenciar o depésito de todas as quantias recebidas na respectiva conta corrente da
Sociedade;

(e) elaborar e apresentar o balango anual da Tesouraria, juntando-o ao relatério da Diretoria.

(f) determinar a emisséo de cobranca das anuidades.



Artigo 24°

Compete ao Editor-Chefe da Sociedade;

(a) supervisionar a publicacéo e distribui¢do dos veiculos de comunicacdo da Sociedade;

(b) nomear o corpo de Editores Cientificos, o Diretor, os Redatores, e os demais funcionarios dos
veiculos de comunicagdo da Sociedade;

(c) assessorar a Diretoria nos assuntos relacionados a comunicacéo cientifica e de difusdo de
conhecimento da Sociedade;

(d) elaborar e apresentar & Diretoria 0 orcamento anual dos veiculos de comunicagdo cientifica da
Sociedade;

(e) elaborar relatério anual de suas atividades, juntando-o ao relatério da Diretoria.

Artigo 25°

Compete ao Secretario Executivo:

(a) assessorar a Diretoria nos assuntos administrativos da Sociedade;

(b) manter o quadro social permanentemente informado acerca das atividades e resolugdes da
Diretoria;

(c) elaborar e manter permanentemente atualizado o sistema de arquivo dos documentos juridicos
da Sociedade, em atendimento as normas legais;

(d) administrar os bens mdveis e imoveis da Sociedade;

(e) articular e harmonizar as atividades das Diretorias Regionais ou Estaduais, da Editoria e dos
demais setores da Sociedade, providenciando o atendimento de suas demandas e necessidades;

(f) elaborar e manter atualizado o registro das admissdes, exclusdes e situacdo estatutaria dos
sécios, providenciando a cobranca e recebimento das anuidades;

(9) organizar, registrar e manter atualizada a colecdo de objetos, correspondéncias, documentos,
publicacdes, etc., que constituem a memaria da Sociedade;

(h) organizar, registrar e manter atualizada a colecdo de bens mdveis, imdveis, semoventes,
instalacbes diversas, acervo bibliotecario, propriedades editoriais etc., que constituem o
patrimoénio da Sociedade;

(i) executar as demais atividades e tarefas administrativas que lhe forem delegadas pela Diretoria
em exercicio.

Artigo 26°

Compete aos Diretores Regionais:

(a) promover a Sociedade no ambito de sua jurisdigdo administrativa;

(b) congregar e estimular a filiagdo de sdcios, em quaisquer categorias;

(c) incentivar e promover a realizacdo de eventos técnico-cientificos de interesse dos socios no
ambito de sua jurisdicdo administrativa, e incentivar a participacdo dos socios de sua Regido
nas reunides nacionais da Sociedade;

(d) desenvolver atividades técnico-cientificas e administrativas especificamente solicitadas pela
Diretoria Nacional;

(e) elaborar e manter atualizado o registro das admissdes, exclusdes e situacdo estatutaria dos socios
de sua jurisdicéo;

(f) elaborar e encaminhar & Secretaria Executiva, relatério financeiro e de atividades, em tempo de
ser apreciado pela Diretoria Nacional por ocasido da elaboragéo do seu relatério anual;

(9) promover continuo intercAmbio de informacBes com a Secretaria Executiva, visando a
articulagéo das atividades da Diretoria Regional com os objetivos da Sociedade.

Artigo 27°
Compete ao Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral:



(a) supervisionar e garantir o fiel cumprimento deste Estatuto por todos os Diretores e associados;

(b) apurar denuncias sobre prética de improbidade administrativa pela Diretoria Nacional ou
Diretorias Regionais, elaborar e tornar publico os votos de censura ao Presidente ou membros
das Diretorias;

(c) convocar uma Assembléia Geral Extraordinaria sempre que necesséario.

(d) apreciar e aprovar os relatdrios e a prestagdo de contas anual da Diretoria da Sociedade e,
quando for o caso, a Ata de Encerramento da gestdo cessante e a Ata de Posse da gestéo
iniciante;

Capitulo IV

Das Assembléias e Reunides da Sociedade

Artigo 28°

As Assembléias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, constituidas por todos os s6cios em gozo dos
seus direitos, destinam-se a discussdo, exame e tomadas de decisdes sobre quaisquer assuntos de
interesse geral da Sociedade e do corpo de associados.

Artigo 29°

A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada coincidente com as reunides da Sociedade, tendo por
finalidade:

(a) apreciar as propostas de assuntos de interesse da Sociedade;

(b) quando for o caso, dar posse & nova Diretoria.

Artigo 30°
As Assembléias Gerais Ordinérias e as reunides cientificas serdo convocadas pela Diretoria.

Artigo 31°

As Assembléias Gerais Extraordinarias podem ser convocadas:

(a) pela Diretoria;

(b) pelo Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral;

(c) por qualquer sdcio em pleno gozo de seus direitos, desde que referendado por escrito pela
maioria simples dos membros do quadro associativo.

Artigo 32°
Serdo consideradas nulas as resolugdes das Assembléias Gerais Extraordinarias tomadas sobre
matéria estranha & pauta constante na carta de convocacéo.

Artigo33°
Propostas as Assembléias Gerais, ordinarias ou extraordinérias, deverdo ser sempre feitas por
escrito.

Artigo 34°
Propostas de modificacBes no Estatuto deverdo ser aprovadas por ¥ dos sdcios votantes, por via
postal, regular ou eletronica.

Artigo 35°



As resolucbes das Assembléias Gerais, ordindrias ou extraordinérias, deverdo ser aprovadas por
maioria absoluta em primeiro escrutinio, ou por maioria simples em segundo escrutinio com
qualquer nimero de presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Artigo 36°

As reuniBes cientificas destinam-se a discussdo de temas de interesse técnico-cientifico da
aquicultura e biologia aquética, na forma da apresentacdo de palestras por convidados de
reconhecida produtividade cientifica, e comunicagdes cientificas a partir de inscrigdes voluntérias,
selecionadas pelo comité cientifico da Sociedade, designado para cada reunido em particular.

Artigo 37°
A realizagdo da reunido cientifica sera orientada pelo conjunto de itens do Artigo 4° do presente
estatuto, sendo os trabalhos regidos por regulamentos proprios.

Artigo 38°
A reunido cientifica € aberta a todos os interessados que pagarem a taxa de inscricdo estabelecida,
que deverd ter valor preferencial para os socios.

Artigo 39°
O pagamento da taxa de inscricdo e conseqliente comparecimento a reunido cientifica ndo déo aos
interessados o direito a voto na Assembléia Geral Ordinéria.

Artigo 40°
Por ocasido da realizacdo da reunido cientifica, o Presidente da Sociedade convocard uma reunido
da Diretoria com os Diretores Regionais e 0s Ex-Presidentes da Sociedade.

Capitulo V
Da Receita e Despesa e do Patriménio

Artigo 41°
A Receita da Sociedade sera classificada como ordinaria e extraordinaria.

§ primeiro — A receita ordinaria é representada pela anuidade dos socios e a receita extraordinéria é
representada pelas doagdes, taxas de inscricdo das reunibes e cursos, patrocinios para
realizacdo da reunido cientifica e editoracdo e distribuicdo das publica¢des da Sociedade,
juros de depositos bancérios, venda de publicacbes e demais recursos, de qualquer outra
natureza, arrecadados pela Sociedade.

§ segundo — O valor da anuidade sera estabelecido pelo Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral, e
destina-se a cobrir as previsdes orgamentérias anuais da Sociedade.

§ terceiro — As anuidades atrasadas serdo cobradas de acordo com o valor da anuidade do ano em
curso.

§ quarto — O valor da taxa de inscricdo da Reunido Cientifica serd determinado pela Diretoria,
ouvido o Conselho Consultivo, Fiscal e Arbitral, e destina-se a cobrir as previsdoes
orcamentarias da Sociedade para o evento.

§ quinto — Saldos excedentes da captagcdo de recursos para a realizacdo da Reunido Cientifica ou
qualquer outra atividade, tanto da Sociedade como das Diretorias Regionais, deverdo ser
transferidos para as Diretorias das gestdes seguintes.

Artigo 42°



O patriménio da Sociedade sera constituido pelos bens moveis, imoveis, semoventes, instalacdes
diversas, acervo bibliotecario, propriedades editoriais, propriedades intelectuais doadas ou cedidas,
tacita ou expressamente, por membros ou terceiros e de publicacdo propria sem autoria definida
adquiridos por compra ou doacéo, ndo s6 pela Diretoria da Sociedade como pelas respectivas
Diretorias Regionais, respectivamente registrados e catalogados pela Secretaria Executiva da
Sociedade.

Capitulo VI

Dos Veiculos de Comunicagao

Artigo 43°

A Sociedade manterd trés veiculos de comunicacéo:
(@) uma revista cientifica;

(b) os Anais das Reunides Cientificas;

(c) um Boletim Informativo.

Artigo 44°
A revista cientifica seré supervisionada pelo Editor-Chefe da Sociedade.

§ Unico — A adequacdo das normas da Revista visando acompanhar a evolucdo e modernizacdo dos
veiculos de comunicacdo cientifica sera procedida periodicamente pelo Editor-Chefe, auxiliado
pelos Editores Cientificos, e referendada pela Diretoria Nacional e pelo Conselho.

Artigo 45°

Os Anais conterdo os resumos dos trabalhos apresentados nas ReuniGes Cientificas, serdo
distribuidos aos participantes da Reunido que pagarem a taxa de inscricdo ou vendidos a todos que
os solicitarem & Sociedade, e pagarem o preco de capa da publicacéo.

Artigo 46°

O Boletim Informativo devera conter as informagdes sobre a agenda da Sociedade, das Diretorias
Regionais, artigos de informagdo geral e de difusdo de tecnologia, submetidos por autores
convidados ou voluntarios, julgados procedentes e apropriados pelo corpo editorial da Sociedade, e
serd distribuido semestralmente aos sécios quites com a Tesouraria.

Capitulo VII
Das Penalidades
Artigo 47°
A Diretoria Nacional podera ser destituida em Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinaria, por
maioria absoluta em primeira convocacdo e escrutinio ou por maioria simples em segundo
escrutinio e em segunda convocacdo, com qualquer quorum.

§ primeiro — Esta mesma penalidade é aplicavel as Diretorias Regionais.

Artigo 48°
Qualquer sécio poderd ser eliminado pela Diretoria quando:



(@) promover o descrédito da Sociedade, desacreditando publicamente a idoneidade moral de seus
Diretores e socios, engajar-se em improbidades civeis ou cometer contravengdes penais;

(b) ndo satisfizer os compromissos assumidos ao filiar-se a Sociedade;

(c) contrariar a ética profissional em suas atividades profissionais e, apos sua defesa pablica, tiver
seu afastamento aprovado pela Diretoria e Conselho.

Artigo 49°
Sdcios eliminados por falta de pagamento da anuidade, s6 serdo readmitidos ao quadro social apds
satisfazerem totalmente todos seus compromissos anteriores para com a Sociedade.

Capitulo IX
DisposicOes Gerais

Artigo 50°

Os socios ndo serdo responsabilizados, individual ou coletivamente, subsidiariamente ou
solidariamente, em juizo ou fora dele, pelas obrigacdes assumidas pela Sociedade, em especial em
eventuais obrigagdes trabalhaistas.

Artigo 51°
Séo vedadas as discussdes sobre religido e politica partidaria em quaisquer reunides da Sociedade
ou suas Regionais.

Artigo 52°

A Diretoria Nacional deve dar a mais ampla divulgagdo possivel, lancando méo de todos as
ferramentas de midia disponiveis e acessiveis, as Reunifes Cientificas, visando estimular o
comparecimento do maior nimero possivel de socios e ndo socios.

Artigo 53°

A Sociedade Brasileira de Aquicultura e Biologia Aquatica somente podera ser dissolvida quanto
tiver menos socios que 0 numero necessario para constituir uma Diretoria Nacional, e estes
concordarem com a dissolugdo da Sociedade.

8 primeiro — No caso de dissolucdo da Sociedade, o seu patrimonio deve ser doado a outra
sociedade que tiver, comprovadamente, as mesmas finalidades, se houver.

§ segundo — Em caso da ndo existéncia de uma Sociedade com os mesmos fins, o patrimdnio devera
ser transformado em numerério, que sera depositado em banco idéneo a disposic¢éo
da primeira sociedade que se fizer organizar legalmente para os mesmos fins.

Artigo 54°
A Diretoria deve providenciar, com a devida presteza, o registro legal destes Estatutos e suas
modificagdes, e sua impressdo para conhecimento e distribui¢do a todos os socios.

Artigo 55°
Estes Estatutos foram aprovados pelos socios da Sociedade Brasileira de Aquicultura e Biologia
Aquatica reunidos em 3 de outubro de 2002, em Jaboticabal, SP.

Artigo 56°



Séo considerados sdcios fundadores da Sociedade Brasileira de Aquicultura e Biologia Aquética as
pessoas presentes na Assembléia de criagdo da Sociedade, e discriminadas alfabeticamente abaixo,
e todos aqueles que se associarem até o prazo de 30 dias decorridos da data de registro do presente
estatuto.
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Artigo 57°
Os casos ndo previstos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Consultivo, Fiscal e
Arbitral.

Capitulo X
Disposic¢des Transitorias

Artigo 58°
Serd indicada, durante a Assembléia de fundagdo da Sociedade, uma Diretoria “pro-tempore”, com
mandato até maio de 2003, quando tomara posse a primeira diretoria eleita.

§ primeiro — A Diretoria “pro-tempore” ter4 com funcdo organizar e administrar a Sociedade até a
posse da diretoria eleita.

§ segundo — Para a eleicdo da primeira diretoria eleita, poderdo votar todos os sdcios ativos,
atuantes e estudantes, inscritos ha mais de 60 dias na sociedade.

Artigo 59°

Os valores das primeiras anuidades, pagas pelos membros da Sociedade, serdo definidos durante a
Assembléia de fundacdo da mesma.

Jaboticabal, 3 de outubro de 2002.
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